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Ce que nous allons partager

®8 »t ,»TVYIX&YT;AYEC™TU +t»AYTAYI®88T AYe™_ +7A-

GRE»°E®-Y—-C¢CYteAYTeetT A-TeY, TY »®Atet»Yite

1T¢Ye®CEA-® Y ®E»Y »®ATet»YiqO®Ageeq

Assurer la pérennité de
I'entreprise en cas de .
disparition d’'une personne-clé

Etes-vous le gardien de vos
savoirs ?
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Conservation & transmission

des savoir-faire

Capitaliser les connaissances
d'un expert de votre
entreprise

Preserver les connaissances
métier qui ne s'apprennent
pas a l'école

Déployer un permis de
produire pour former les
nouveaux entrants sur une

activité complete

Onboarding RH des le
premier jour

Accueil et formation HSE

Formation Qualité
sur-mesure

ONLYNNOV
L’ASSURANCE DES ENTREPRISES TECH

ol PREEXI

Structure de formation

Formation de vos formateurs
internes

Casting de vos formateurs
internes

Structuration de votre
formation interne
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Quelques notions d’experts
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Savoir=faire = actif stratégique

Savoir irremplacable

D Logé dans des tétes, pas dans des bases de données

Circulation informelle

Se construit avec le temps et les relations humaines

Protection insuffisante

Risque d'écroulement en cas de départ soudain
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Quel pourcenta e vos connaissances professionnelles actuelles provient de I'éducation formelle, de la formation

professionnelle et de I'expérience personnelle/professionnelle ?

@® Expérience personnelle et professionnelle Formation professionnelle @ Education formelle
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Le coiit des hommes / femmes clés ?
Des cas concrets

JY NSY&7 1XSYq

JT}I»EAT8T"AY, ME"Y»t§ ¢g€qg A

q—¢¢TY, TY »®,E}A-O-AfY E»q AYCqYA»q ¢ -A-® YfiYvYegY8®—¢,
Gt»AtY,tY¢qO®—-»YAqQq}-A+TY " ®'Y,®IES§t A%

®IAY, T ¢ YTr»»TtE»erY»TAg», e YTAY|g—¢etVY,TYPEqe-AtL

®I1AY»T EAqQA-® "t¢Y®EYVYE»—,-CETYf¢—-Y1Ir»»tE»eYI»-A-CEt,,
JE AE»TYqOt}Y,t¢eVYie—1T"Ag} grAt g-—»t¢

B



EGER LES
EXPERTS




L’assurance Homme/Femme Clé
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