




Vous êtes une société 
de plus de 50 salariés 
en hyper croissance & 
vos équipes RH font 
face à des vagues de 
recrutement 

Vos enjeux



L’assurance vous 
coûte cher et 
représente le plus gros 
poste de dépense 
assurance

Il faut donc être 
certain d’optimiser 
cette dépense

Vos enjeux



Vos équipes RH 
doivent se concentrer 
sur le recrutement des 
talents (pas la paperasse…)

Vos enjeux



Vous devez fidéliser 
vos collaborateurs en 
proposant des 
avantages sociaux et 
une politique RSE qui 
passent par la 
mutuelle 

Vos enjeux



Notre solution 
sur-mesure

Une large autonomie et 
indépendance vis-à-vis 

des assureurs avec la 
possibilité d’en changer 

sans nouvelles 
formalités d’adhésion 

des salariés

SALARIÉS

(SERVICE RH)

GESTIONNAIRE

ASSUREUR (au choix)

UTILISATEURS PRESTATAIRES

COURTIER



ONLYNNOV propose 
des outils intuitifs 
100% digitaux pour 
accompagner vos 
équipes RH, au 
quotidien, dans la 
gestion de l’assurance 
santé de vos salariés 

Notre solution 
sur-mesure



En moyenne, 
ONLYNNOV fait gagner 
entre 50 et 80 % du 
temps consacré à 
l’assurance Santé à vos 
équipes RH 

Vos bénéfices



Des garanties 
parfaitement adaptées 
aux besoins de vos 
salariés et de leur famille

Une application mobile 
pour leur faire aimer 
l’assurance santé

Vos bénéfices



Nos rapports de gestion 
et notre expertise 
permettent de vous 
garantir le meilleur prix 
pour optimiser l’assurance 
Santé

Optimisez votre plus grosse 
dépense d’assurance !

Economie globale annuelle

50 salariés 18 100 € 20%

120 salariés 58 000 € 23%

340 salariés 90 000 € 19%
Vos bénéfices



Réalisez des 
économies
 
Libérez du temps à 
vos équipes RH

Faites plaisir à vos 
salariés 

Avec ONLYNNOV



350 ENTREPRISES NOUS FONT DÉJÀ 
CONFIANCE



Une équipe force de proposition, toujours à 
l’écoute. Onlynnov apporte un rapport de 

confiance de par son professionnalisme, son 
écoute et ses conseils. 

Des échanges très agréables et bienveillants.

Jeanne Louchet, HR Manager
110 salariés en France

Pour l’assurance des salariés, Onlynnov a su 
rapidement nous conseiller un produit au mieux 

pour nos salaries, avec une mise en place 
rapide et fluide.

Sébastien Beyet, Lucas Bertola,
Clément Mauguet, Fondateurs

500 salariés en France

350 ENTREPRISES NOUS FONT DÉJÀ 
CONFIANCE



Ne perdez plus de temps !

J’EN PARLE À MA DRH

EN SAVOIR PLUS



onlynnov.com


